MUNICIPIO DE SERTAOZINHO

ESTADO DE SAO PAULO

TERMO DE COLABORAGAOQ N° 029/2020, QUE ENTRE SI CELEBRAM O MUNICIPIO DE
SERTAOZINHO, ESTADO DE SAO PAULO E O SERTAOZINHO HOQUE!I CLUBE
(ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL).

O MUNICIPIO DE SERTAOZINHO, Estado de S&o Paulo, pessoa juridica de direito publico interno,
devidamente inscrito no CNPJ/MF sob o n. 45.371.820/0001-28, com sua sede de governo estabelecida
nesta Cidade e Comarca de Sertdozinho, Estado de S3o Paulo, na Rua Aprigio de Aragjo, n. 837, centro,
representado por seu Prefeito Municipal, JOSE ALBERTO GIMENEZ, brasileiro, casado, portador do CPF
n°® 744.812.078-68, carteira de identidade RG n°® 4.660.710-9/SSP/SP, expedida pela SSP/SP, residente e
domiciliado nesta Cidade e Comarca de Sertaozinho, Estado de S&o Paulo, na Avenida José Ferreira dos
Reis n°® 179, e 0 SERTAOZINHO HOQUEI! CLUBE, inscrito no CNPJ n. 50.728.468/0001-75, com sede na
Cidade e Comarca de Sertdozinho, na Rua Bartholomeu Sala, 54, sala 03, representado neste ato pelo
seu presidente RUBENS SCOTTON JUNIOR, portador do RG n° 13.369.731-9/SSP/SP e do CPF n°
040.759.388-83, residente e domiciliado nesta Cidade e Comarca na Rua Placido Sarti, 1313, doravante
designado simplesmente ORGANIZAGAO DA SOCIEDADE CIVIL, resolvem celebrar o presente TERMO
DE COLABORAGAO, regendo-se pelo disposto na Lei Complementar n° 101, de 04 de maio de 2000, nas
correspondentes Lei de Diretrizes Orcamentarias e Lei Orgamentéria Anual, na Lei n® 13.019, de 31 de
julho de 2.014 e respectivo decreto regulamentador e mediante as clausulas e condigbes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O presente TERMO DE COLABORACAO, decorrente do chamamento publico n® 001/2019 da Secretaria
Municipal de Esportes e Lazer, que tem por objeto a execugio do Projeto “HOQUEI SOBRE PATINS
PARA TODOS”, conforme detalhado no Plano de Trabalho, ANEXO . (Processo n°® 19283/2019)

Paragrafo primeiro - E vedada a execugéo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou incluam,
direta ou indiretamente:

| - delegacéo das fungdes de regulacéo, de fiscalizaggo, do exercicio do poder de policia ou de outras
atividades exclusivas do Municipio;

Il - prestacéo de servigos ou de atividades cujo destinatario seja o aparelho administrativo do Municipio.
Paragrafo segundo - E vedado também ser objeto de execug&o:
| - a contratagdo de servigos de consultoria, com ou sem produto determinado;

Il - o apoio administrativo, com ou sem disponibilizagéo de pessoal, fornecimento de materiais
consumiveis ou outros bens.

Paragrafo terceiro - Ndo poderdo ser destinados recursos para atender a despesas vedadas pela
respectiva Lei de Diretrizes Orgamentarias em vigor.

CLAUSULA SEGUNDA - DA VINCULAGAO DAS PECAS DOCUMENTAIS

Integram este instrumento, independentemente de transcricdo, o Plano de Trabalho aprovado e
regulamento de compras e contratacbes, propostos pela ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL e
aprovados pela ADMINISTRACAO PUBLICA MUNICIPAL, bem como toda documentagéo técnica que
deles resultem, cujos termos os participes acatam integraimente.

Paragrafo Gnico - Eventuais ajustes realizados durante a execugdo do objeto integrardo o Plano de
Trabalho, desde que ndo haja alteragéo do objeto e sejam submetidos e aprovados previamente pela
autoridade competente da ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL.

CLAUSULA- TERCEIRA - DAS OBRIGAGOES GERAIS

Séo obrigagbes dos Participes:

| - DA ADMINISTRAGAO PUBLICA MUNICIPAL:

| - registrar os atos de celebré&o, alteragdio, liberagdo de recursos, acompanhamento € fiscalizacdo da
execug3o e a prestacio de contaﬁ do presente TERMO DE COLABORAGAO; ‘

I - fornecer manuais especificos éi\e prestacao de contas as organizagbes da sociedade civil por ocasiao\s} y
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da celebragdo das parcerias, informando previamente e publicando em meios oficiais de comunicagéo as
referidas organizagdes eventuais alteragbes no seu conteddo;

i - .Emitir relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria e o submeterd a comisséo de
monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, independentemente da obrigatoriedade de
apresentacéo da prestacéo de contas devida pela organizacéo da sociedade civil;

IV - realizar pesquisa de satisfacio com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os resultados
como subsidio na avaliacio da parceria celebrada e do cumprimento dos objetivos pactuados, bem como
na reorientacéo e no ajuste das metas e atividades definidas;

V - aprovar o regulamento de compras e contratagdes, proprio ou de terceiro, em anexo ao presente
TERMO DE COLABORACAO, em que sejam previstos, no minimo, a observancia dos principios da
legalidade, da moralidade, da boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia,
da isonomia, da publicidade, da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de
qualidade e durabilidade;

VI - manter e disponibilizar o Sistema de Cadastro Unificado de Fornecedores - SICAF, com as
funcionalidades previstas no art. 43 da Lei n® 13.019/2014 e neste ajuste referente a contratagdo com
terceiros;

VIi - liberar os recursos em obediéncia ao cronograma de desembolso, que guardaré consonancia com as
metas, fases ou etapas de execugdo do objeto do TERMO DE COLABORAGAO;

VIl - realizar procedimentos de fiscalizagéo das parcerias celebradas antes do término da sua vigéncia,
inclusive por meio de visitas in loco, para fins de monitoramento e avaliagao do cumprimento do objeto;

IX - na hipétese de o gestor da parceria deixar de ser agente publico ou ser lotado em outro 6rgéo ou
entidade, o administrador publico devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer,
todas as obrigagbes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

X - viabilizar o acompanhamento pela internet dos processos de liberagdo de recursos;

X1 - manter, em seu site oficial na internet, a relagio das parcerias celebradas, em ordem alfabética, pelo
nome da organizagdo da sociedade civil, por prazo n&o inferior a 5 (cinco) anos, contado da apreciacéo
da prestagéo de contas final da parceria.

Xli - divulgar pela internet os meios para apresentagéo de dentincia sobre a aplicagéo irregular dos
recursos transferidos.

Il - DA ORGANIZACAO DA SOCIEDADE CIVIL:
| - Manter escrituragio contabil regular;

Il - registrar os atos de execugdo de despesas e a prestacdo de contas do presente TERMO DE
COLABORAGAO;

lit - anexar ac presente TERMO DE COLABORAGCAO comprovagio de que possui no minimo, 3 (trés)
anos de existéncia, com cadastro ativo, comprovados por meio de documentacéo emitida pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil, com base no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica - CNPJ; experiéncia
prévia na realizagéo, com efetividade, do objeto da parceria ou de natureza semelhante e capacidade
técnica e operacional para o desenvolvimento das atividades previstas e o cumprimento das metas
estabelecidas.

IV - indicar ao menos 1 (um) dirigente que se responsabilizara, de forma solidaria, pela execugdo das
atividades e cumprimento das metas pactuadas na parceria;

V - divulgar, em seu site na internet, caso mantenha, e em locais visiveis de suas sedes sociais € dos
estabelecimentos em que exerga suas agdes, todas as parcerias celebradas com o poder publico,
contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo Gnico do art. 11 da Lei ns 13.019, de 2014,

VI - manter e movimentar os recursos na conta bancaria especifica e exclusiva aberta para esta parceria
em instituigéo financeira indicada pela administrag&o publica;

Vil - é vedada a realizagéo de pakg mento antecipado com recursos da parceria;
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VIl - dar livre acesso dos servidores dos érgéos ou das entidades plblicas repassadoras dos recursos, do
controle intemo e do Tribunal de Contas correspondentes aos processos, aos documentos, as
informacbtes referentes aos instrumentos de transferéncias regulamentados por esta Lei, bem como aos
locais de execugéo do objeto;

IX - inserir cldusula, no contrato que celebrar com fornecedor de bens ou servigos com a finalidade de
executar o objeto da parceria, que permita o livre acesso dos servidores ou empregados dos 6rgéos ou
das entidades publicas repassadoras dos recursos publicos, bem como dos érgéos de controle, aos
documentos e registros contabeis da empresa contratada, salvo quando o contrato obedecer a normas
uniformes para todo e qualquer contratante;

_X - responder exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos recursos recebidos,
inclusive no que diz respeito as despesas de custeio, de investimento e de pessoal,

X! - responder exclusivamente pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e
comerciais relativos ao funcionamento da instituigiio e ao adimplemento do TERMO DE COLABORAGAO,
ndo se caracterizando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da administragio publica pelos
respectivos pagamentos, qualquer oneragéo do objeto da parceria ou restricéo a sua execucio,

XH - disponibilizar ao cidaddo, na sua pagina na internet ou, na falta desta, em sua sede, consulta ao
extrato deste TERMO DE COLABORAGCAOQ, contendo, pelo menos, o objeto, a finalidade e o
detathamento da aplicacéo dos recursos.

lil - DO GESTOR DA PARCERIA:
| - acompanhar e fiscalizar a execugéo da parceria,

Il - informar ao seu superior hierarquico a existéncia de fatos que comprometam ou possam comprometer
as atividades ou metas da parceria e de indicios de irregularidades na gest&o dos recursos, bem como as
providéncias adotadas ou que seréo adotadas para sanar 0s problemas detectados;

Il - emitir parecer técnico conclusivo de andlise da prestagéo de contas final, com base no relatério
técnico de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 59 da Lei n® 13.019, de 2014;

IV - disponibilizar materiais e equipamentos tecnolégicos necessarios as atividades de monitoramento e
avaliagdo.

V - comunicar ao administrador plblico as hipéteses previstas na Lei n® 13.019/2014.

VI - emitir parecer técnico de andlise de prestagéo de contas da parceria celebrada, nos termos da Lei n°
13.019/2014 quanto a prestagdo de contas.

§ 1° - Considera-se gestor do-presente TERMO DE COLABORACAO o agente publico responsével pela
gestdo da parceria com poderes de controle e fiscalizacéo,

§ 2° - E vedada, na execugéo do presente TERMO DE COLABORACAO, a participagdo como gestor da
parceria ou como membro da comissdo de monitoramento e avaliacdo pessoa que, nos ultimos 5 (cinco)
anos, tenha mantido relagéo juridica com, ao menos, 1 (uma) das organizagBbes da sociedade civil
participes, hipétese na qual devera ser designado gestor ou membro substituto que possua qualificagéo
técnica equivalente & do substituido;

CLAUSULA QUARTA - DA VIGENCIA
Este TERMO DE COLABORACAO tera vigéncia de 02 de janeiro de 2020 a 31 de dezembro de 2020,

podendo ser prorrogado, por iguais periodos, mediante termo aditivo, por solicitagio da organizagéo da
sociedade civil, devidamente fundamentada, formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término.

Paragrafo Unico - A Administragéo Publica prorrogara "de oficio" a vigéncia deste TERMO DE
COLABORACAO, quando der causa ao atraso na liberag&o dos recursos, limitada & prorrogagdo ao exato
periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUINTA - DO VALOR, DA CLASSIFICAGAO ORCAMENTARIA E DO CRONOGRAMA DE
DESEMBOLSO

Os recursos financeiros para a exéducéo do objeto deste TERMO DE COLABORAGAO neste ato
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fixados em R$ 100.000,00 (cem mil reais), serdo alocados de acordo com o cronograma de
desembolso constante no Plano de Trabalho, conforme a seguinte classificagdo orgamentaria:

As despesas decorrentes do presente TERMO DE COLABORAGAO correr&o por conta de verbas do
Orgamento do exercicio de 2020, sob a rubrica orgamentaria 27.812.0019.2.139, elemento de despesa
3.3.50.39.00, Vinculo 01.110.0000, unidade orcamentaria 02.30.02, da Lei Orgamentaria n° 6.685 de 23
de dezembro de 2019.

CLAUSULA SEXTA - DA LIBERAGAO E DA MOVIMENTAGAO DOS RECURSOS

As parcelas dos recursos transferidos no ambito da parceria serdo liberadas em estrita conformidade com
o cronograma de desembolso aprovado, exceto nos casos a seguir, nos quais ficardo retidas até o
saneamento das impropriedades:

| - quando houver fundados indicios de nao ter ocorrido boa e regular aplicagéo da parcela anteriormente
recebida, na forma da legislagio aplicavel, inclusive quando aferidos em procedimentos de fiscalizagdo
local, realizados periodicamente pela entidade ou 6rgdo repassador dos recursos e pelos orgdos de
controle interno e externo da administragéo publica;

Il - quando verificado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos, atrasos n&o justificados no
cumprimento das etapas ou fases programadas, praticas atentatérias aos principios fundamentais da
administragdo publica nas contratagbes e demais atos praticados na execugdo da parceria ou ©
inadimplemento da organizag&o da sociedade civil com relag&o a outras clausulas basicas;

Il - quando a organizagdo da sociedade civil deixar de adotar as medidas saneadoras apontadas pela
administragéio publica ou pelos drgéos de controle interno ou externo.

Subclausula primeira: Toda a movimentac&o de recursos no ambito da parceria sera realizada mediante
transferéncia eletrénica sujeita a identificagio do beneficiario final e a obrigatoriedade de dep6sito em sua
conta bancaria.

§ 1° - os pagamentos deverdo ser realizados mediante crédito na conta bancaria de titularidade dos
fornecedores e prestadores de servigos.

§ 2° - os recursos recebidos em decorréncia da parceria seréo depositados e geridos em conta bancaria
especifica aberta exclusivamente para cada ajuste, em instituicdo financeira publica indicada pela
administragio publica, e, enquanto n&o empregados na sua finalidade, seréo obrigatoriamente aplicados
em cadernetas de poupanga, se a previso de seu uso for igual ou superior a 1 (um) més, ou em fundo de
aplicacao financeira de curto prazo ou operaggo de mercado aberto lastreada em titulos da divida publica,
quando o prazo previsto para sua utilizagéo for igual ou inferior a 1 (um) més.

§ 3° - Havendo relevancia para o interesse publico e mediante aprovagéo pela administragéo publica da
alteragio no plano de trabalho, os rendimentos das aplicagbes financeiras e eventuais saldos
remanescentes poderdo ser aplicados pela organizagdo da sociedade civil na ampliacdo de metas do
objeto da parceria, desde que essa ainda esteja vigente.

§ 4° - As alteragbes previstas no paragrafo anterior prescindem de aprovagéo de novo piano de trabaiho
pela administragdo publica, mas n&o da andlise juridica prévia da minuta do termo aditivo da parceria e da
publicaggo do extrato do termo aditivo em meios oficiais de divulgagéo.

§ 5° - Os rendimentos das aplicagbes financeiras, quando autorizados serdo obrigatoriamente aplicados
no objeto da parceria, estando sujeitos as mesmas condigdes de prestacdo de contas exigidas para 0s
recursos transferidos.

Subclausula segunda: No caso de o plano de trabalho e o cronograma de desemboiso preverem mais de
1 (uma) parcela de repasse de recursos, para recebimento de cada parcela, a organizagdo da sociedade
civil devera:

| - ter preenchido os requisitos exigidos na Lei n.°13.019/2014 para celebragéo da parceria;

Il - apresentar a prestagéo de contas da parcela anterior;

1l - estar em situagéo regular com a execugéo do plano de trabalho.

CLAUSULA SETIMA - DA EXECUGAO DAS DESPESAS

O presente TERMO DE COLABORAGAO dgevera ser executado fielmente pelos participes, de acordo com
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as clausulas pactuadas e as normas de regéncia, respondendo cada uma pelas consequencias de sua
inexecugéo total ou parcial.

Subclausula Primeira. E vedado & organizaggo da sociedade civil, sob pena de rescisdo do ajuste:
| - realizar despesas a titulo de taxa de administragéo, de geréncia ou similar;

Il - pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a parceria, salvo nas
hipbteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgamentarias;

Il - modificar o objeto, exceto no caso de ampliagdo de metas, desde que seja previamente aprovada a
adequacéo do plano de trabalho pela administrag&o publica;

IV - utilizar, ainda que em carater emergencial, recursos para finalidade diversa da estabelecida no plano
de trabalho;

V - realizar despesa em data anterior a vigéncia da parceria;

VI - efetuar pagamento em data posterior & vigéncia da parceria, salvo se expressamente autorizado pela
autoridade competente da administragdo pablica;

VI - transferir recursos para clubes, associacdes de servidores, partidos politicos ou quaisquer entidades
congéneres;

VIil - realizar despesas com:

a) multas, juros ou corregdo monetaria, inclusive referentes a pagamentos ou a recolhimentos fora dos
prazos, salvo se decorrentes de atrasos da administragdo publica na liberacao de recursos financeiros;

b) publicidade, salvo as previstas no plano de trabalho e diretamente vinculadas ao objeto da parceria, de
carater educativo, informativo ou de orientagéo social, das quais n&o constem nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogao pessoal;

¢) pagamento de pessoal contratado pela organizagéo da sociedade civil que ndo atendam as exigéncias
do art. 46 da Lei n® 13.019, de 2014;

d) obras que caracterizem a ampliagdo de 4rea construida ou a instalagéo de novas estruturas fisicas.

Subclausula Segunda - Poderéo ser pagas com recursos vinculados a parceria, desde que aprovadas no
plano de trabalho, as despesas com:

I - multas e encargos vinculados a atraso no cumprimento de obrigagdes previstas nos planos de trabalho
e de execucdo financeira, em consequéncia do inadimplemento da administragio publica em liberar
tempestivamente, as parcelas acordadas;

Il - aquisicio de equipamentos e materiais permanentes essenciais a consecucéo do objeto e servigos de
adequagao de espaco fisico, desde que necessérios a instalagéo dos referidos equipamentos e materiais.

Subclausula Terceira - Em casos excepcionais, desde que fique demonstrada no planc de trabatho a
impossibilidade fisica de pagamento mediante transferéncia eletrdnica, em fungdo das peculiaridades do
objeto da parceria, da regido onde se desenvoiverao as atividades e dos servicos a serem prestados, 0
TERMO DE COLABORAGCAO podera admitir a realizagdo de pagamentos em espécie, observados
cumulativamente os seguintes pré-requisitos:

| - os pagamentos em espécie estardo restritos, em qualquer caso, ao limite individual de R$ 800,00
(oitocentos reais) por beneficiario e ao limite global de 10% (dez por cento) do valor total da parceria,
ambos calculados levando-se em conta toda a duragéo da parceria;

It - os pagamentos em espécie deverio estar previstos no plano de trabaiho, que especificara os itens de
despesa passiveis desse tipo de execugdo financeira, a natureza dos beneficiarios a serem pagos nessas
condigbes e de cronograma de saques e pagamentos, com limites individuais e totais, observando o
previsto no inciso |;

Il — Os pagamentos de que trata este artigo, seréo realizados por meio de saques realizados na conta da
cooperacao, ficando por eles responséveis a3 pessoas fisicas que 0s realizarem, as quais:

a) prestardo contas & organizagdo da socielade civil do valor total recebido, em até 30 (frinta) dias a
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coqtar da data do uitimo saque realizado, por meio da apresenta¢do organizada das notas fiscais ou
recibos que comprovem os pagamentos efetuados e que registrem a identificacéo do beneficiario final de
cada pagamento;

b) devolvera a conta do TERMO DE COLABORAGCAO, mediante depdsito bancério, a totalidade dos
valores recebidos e n&o aplicados a data a que se refere “a” alinea a deste inciso;

IV - a responsabilidade perante a administragdo publica pela boa e regular aplicagéio dos valores
aplicados nos termos deste artigo permanece com a organizagédo da sociedade civil e com os respectivos
responsaveis consignados no TERMO DE COLABORAGCAOQ, podendo estes agir regressivamente em
relagio a pessoa fisica que, de qualquer forma, houver dado causa & irregularidade na aplicagéo desses
recursos;

V - sera considerado irregular, caracterizara desvio de recursos e devera ser restituido aos cofres publicos
qualquer pagamento, nos termos deste artigo, de despesas ndo autorizadas no plano de trabalho, de
despesas nas quais ndo esteja identificado o beneficiario final ou de despesas realizadas em desacordo
com qualquer das condigdes ou restrigdes estabelecidas nesta clausula.

CLAUSULA OITAVA - DOS CUSTOS INDIRETOS:

O plano de trabalhc podera incluir o pagamento de custos indiretos necessérios a execugéo do objeto,
seja qual for a proporgio em relagio ao valor total da parceria, desde que tais custos sejam decorrentes
exclusivamente de sua realizagéo e que:

| - sejam necessérios e proporcionais ao cumprimento do objeto;

Il - fique demonstrada, no plano de trabalho, a vinculagdo entre a realizagéo do objeto e os custos
adicionais pagos, bem como a proporcionalidade entre o valor pago € o percentual de custo aprovado
para a execucdo do objeto;

1l - tais custos proporcionais n&o sejam pagos por qualquer outro instrumento de parceria.

Subclausula tnica: Quando os custos indiretos forem pagos também por outras fontes, a organizagéo da
sociedade civil deve apresentar a meméria de calculo do rateio da despesa, vedada a duplicidade ou a
sobreposicgo de fontes de recursos no custeio de uma mesma parcela dos custos indiretos.

§ 1° - Os custos indiretos proporcionais podem incluir despesas de internet, transporte, aluguel e telefone,
bem como remuneragbes de servigos contabeis e de assessoria juridica, nos termos do caput, sempre
que tenham por objeto o plano de trabalho pactuado com a administragéo publica.

§ 2° - Despesas com auditoria externa contratada pela organizacdo da sociedade civil, mesmo que
relacionadas com a execucio do TERMO DE COLABORACAO, nao podem ser incluidas nos custos
indiretos.

CLAUSULA NONA - DA CONTRATAGAO COM TERCEIROS

As contratacdes de bens e servigos pelas organizagbes da sociedade civil, feitas com o uso de recursos
transferidos pela administragéo publica, deveréo observar os principios da legalidade, da moralidade, da
boa-fé, da probidade, da impessoalidade, da economicidade, da eficiéncia, da isonomia, da publicidade,
da razoabilidade e do julgamento objetivo e a busca permanente de qualidade e durabilidade, de acordo
com regulamento de compras e contratagdes.

Subclausula Primeira - O processamento das compras e contratagdes sera efetuado na forma que permita
aos interessados formular propostas, dele, ainda, devendo constar ferramenta de notificagdo dos
fornecedores do ramo da contratagio que constem do cadastro.

Subclausula Segunda: Os encargos trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais _relativos ao
funcionamento da instituicdo e ao adimplemento do TERMO DE COLABORAGCAQ s3o de
responsabilidade exclusiva das organizacGes da sociedade civil, néo se caracterizando responsabilidade
solidaria ou subsidiaria da administracio publica pelos respectivos pagamentos, qualquer oneracdo do
objeto da parceria ou restrigio a sua execugo.

Subclausuia Terceira: E vedada a organiéa\zo da sociedade civil celebrar contrato ou convénio com
pessoa impedida de receber recurso publico federal.
\\
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CLAUSULA DECIMA --DAS-DESPESAS COM A EQUIPE DIRETAMENTE ENVOLVIDA COM O
OBJETO DO AJUSTE

Poderso ser pagas com recursos vinculados & parceria, desde que aprovadas no plano de trabalho, as
despesas com:

| - remuneragdo da equipe dimensionada no plano de trabalho, inclusive de pessoal proprio da
organizagdo da sociedade civil, durante a vigéncia da parceria, podendo contempiar as despesas com
pagamentos de impostos, contribuicbes sociais, Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias,
décimo - terceiro salario, salarios proporcionais, verbas rescisérias e demais encargos sociais, desde que
tais valores:

a) correspondam as atividades previstas para a consecugéo do objeto e & qualificagéo teécnica necessaria
para a execucdo da funcao a ser desempenhada;

b) sejam compativeis com o valor de mercado da regi&o onde atua e néo superior ao teto do Poder
Executivo;

c) sejam proporcionais ac tempo de trabalho efetiva e exclusivamente dedicado a parceria celebrada,;

Il - didrias referentes a deslocamento, hospedagem e alimentacio nos casos em que a execugéo do
objeto da parceria assim o exija.

§ 1° - A remuneragéo de equipe de trabalho com recursos transferidos pela administragdo publica néo
gera vinculo trabalhista com o ente transferidor.

§ 2° - A inadimpléncia da organizagéo da sociedade civil em relacio aos encargos trabalhistas n&o
transfere ao Municipio a responsabilidade por seu pagamento.

§ 3° - Sersio detalhados, no plano de trabalho, os valores dos impostos, contribuigdes sociais, Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo - FGTS, férias, décimo-terceiro salario, salarios proporcionais, verbas
rescisorias e demais encargos sociais incidentes sobre as atividades previstas para a execucgdo do objeto,
de responsabilidade da entidade, a serem pagos com 0S recursos transferidos por meio da parceria,
durante sua vigéncia.

§ 4° - N&o se incluem na previsdo do § 3° os tributos de natureza direta e personalissima que onerem a
entidade.

§ 5° - A selegdo e a-contratagio-pela organizacéo da sociedade civil de equipe envolvida na execugéo do
TERMO DE COLABORAGAO deverao observar os principios da administragao publica previstos no caput
do art. 37 da Constituicdo Federal.

§ 6° - A organizaggio da sociedade civil devera dar ampla transparéncia aos valores pagos a titulo de
remunerago de sua equipe de trabalho vinculada a execugéo do TERMO DE COLABORAGAO.

§ 7° - N&o poderdo fazer jus a remunerac8o de que trata este artigo pessoas naturais que tenham sido
condenadas por crimes:

{ - contra a administracdo publica ou o patriménio publico;
Il - eleitorais, para os quais a lei comine pena privativa de liberdade;
1l - de lavagem ou ocultagéo de bens, direitos e valores.

§ 8° - O pagamento de remuneragéo da equipe contratada pela organizagio da sociedade civil com
recursos destinados pela administragéo publica ndo gera vinculo trabalhista com o poder publico.

§ 9° - A inadimpléncia da organizagéo da sociedade civil em relacdo aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere a administragdo publica a responsabilidade por seu pagamento nem podera
onerar o objeto do TERMO DE COLABORAGCAO ou restringir a sua execucao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA ALTERAGAO

, remjanejamento de recursos do plano de aplicagéo, durante a

A Administragdo Publica podera autorizar
to pactuado, de modo que, separadamente para cada

vigéncia da parceria, para consecugéo do obj
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categoria econémica da despesa, corrente ou de capital, a organizaco da sociedade civil remaneje, entre
si, os valores definidos para os itens de despesa, desde que, individualmente, os aumentos ou
diminuigbes nao ultrapassem 25% (vinte e cinco por cento) do valor originalmente aprovado no plano de
trabalho para cada item.

Pa(égrafo tnico - O remanejamento dos recursos de que trata o caput somente ocorrerd mediante prévia
solicitagdo, com justificativa apresentada pela organizagdo da sociedade civil e aprovada pela
administracdo publica responsavel pela parceria.

CLAUSULA PECIMA SEGUNDA - DO MONITORAMENTO, DO ACOMPANHAMENTO E DA
FISCALIZAGAO.

O relatério técnico a que se refere o art. 59 da Lei n® 13.019/2014 sem prejuizo de outros elementos,
devera conter:

| - descricdo sumaria das atividades e metas estabelecidas;

ll - analise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do beneficio social obtido
em razdo da execucio do objeto até o periodo, com base nos indicadores estabelecidos e aprovados no
plano de trabalho;

ill - valores efetivamente transferidos pela administracéo publica e valores comprovadamente utilizados;

IV - quando for o caso, os valores pagos nos termos do art. 54 da Lei n® 13.019/2014, os custos indiretos,
os remanejamentos efetuados, as sobras de recursos financeiros, incluindo as aplicacbes financeiras, €
eventuais valores devolvidos aos cofres publicos;

V - analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela organizagéo da sociedade
civil na prestacéo de contas;

VI - analise das auditorias realizadas pelos controles internos e externos, no &mbito da fiscalizacao
preventiva, bem como de suas conclusdes e das medidas que tomaram em decorréncia dessas
auditorias.

Subclausula primeira: Na hipétese de néo execugio ou ma execucao de parceria em vigor ou de parceria
ndo renovada, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais & populacéo, a
administragdo publica podera, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de
realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas:

| - retomar os bens publicos em pode
n

em r organizac@o da sociedade civil parceira, qualquer que tenha
sido a modalidade ou titulo que concede

A

ua

u direitos de uso de tais bens;

Il - assumir a responsabilidade pela execuggo do restante do objeto previsto no plano de trabalho, no
caso de paralisagéio ou da ocorréncia de fato relevante, de modo a evitar sua descontinuidade, devendo
ser considerado na prestagdo de contas o que foi executado pela organizagéo da sociedade civil até o
momento em que a administragio assumiu essas responsabilidades.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA PRESTAGAO DE CONTAS

A prestacio de contas apresentada pela organizacéo da sociedade civil, devera conter elementos que
permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi executado conforme
pactuado, com a descrigo pormenorizada das atividades realizadas e a comprovagio do alcance das
metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a prestagéo de contas, a exemplo, dentre
outros, das seguintes informacdes e documentos:

| - extrato da conta bancaria especifica e exclusiva;

Il - notas e comprovantes fiscais, inclusive recibos, com data do documento, valor, dados da organizagdo
da sociedade civil e nimero do instrumento da parceria;

Iil - comprovante do recolhimento do saldo da conta bancaria especifica, quando houver;
IV - material comprobatério do cumprimento do objeto em fotos, videos ou outros suportes;
V - relacdo de bens adquiridos, produzidos ou gonstruidos, quando for ¢ caso; e

VI - lista de presenga do pessoal treinado ou capatitado, quando for o caso.
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Paragrafo primeiro: Serfio glosados nas prestagbes de contas os vaiores que néo atenderem ao disposto
nos arts. 53 e 54 da Lei n° 13.019/2014, pertinente a movimentagao e aplicagdo dos recursos financeiros.

Pgrégrafo segundo: Cada presta¢io de contas parcial devera ser apresentada no prazo de 60 (sessenta)
dias ap6s o recebimento da parcela de recursos pela organizagéo da sociedade civil, e, a final, devera ser
apresentada no prazo de até 90 (noventa) dias a partir do término da vigéncia da parceria.

Subclausula primeira: A prestagio de contas relativa a execugéo do TERMO DE COLABORACAO dar-se-
a mediante a analise dos documentos previstos no plano de trabalho, bem como dos seguintes relatorios:

| - Relatério de Execucgio do Objeto, elaborado pela organizacdo da sociedade civil, assinado pelo seu
representante legal, contendo as atividades desenvolvidas para o cumprimento do objeto e 0 comparativo
de metas propostas com os resultados alcancados, a partir do cronograma acordado, anexando-se
documentos de comprovacio da realizagio das agbes, tais como listas de presenca, fotos e videos, se for
0 Caso;

Il - Relatério de Execugdo Financeira, assinado pelo seu representante legal € o contador responsavel,
com a descrigio das despesas e receitas efetivamente realizadas.

Subclausula segunda: A Administraggo publica considerara ainda em sua andlise os seguintes relatérios
elaborados internamente:

| - relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugdo da parceria, nos termos do art. 58, da
Lei n® 13.019/2014;

Il - relatério técnico de monitoramento e avaliagiio, homologado pela comissdo de monitoramento e
avaliagido designada, sobre a conformidade do cumprimento do objeto e os resultados alcangados
durante a execugio do TERMO DE COLABORAGAO.

Subclausula terceira: a organizacio da sociedade civil devera apresentar prestagdo de contas parcial,
para fins de monitoramento do cumprimento das metas do objeto vinculadas & parcela liberada, no prazo
definido no plano de trabatho, que faz parte deste instrumento.

Subclausula quarta: O parecer técnico do gestor acerca da prestagéo de contas devera conter analise de
eficacia e de efetividade das a¢des quanto:

| - os resultados ja alcangados e seus beneficios;
It - os impactos econdmicos ou sociais;

li - o grau de satisfacdo do publico-alvo;

IV - a possibilidade de sustentabilidade das agGes apés a conclusdo do objeto pactuado.

Subclausula quinta: A manifestagio conclusiva sobre a prestagéo de contas pela administragéo publica se
dara no prazo maximo de 90 (noventa) dias apés a entrega da prestagao de contas final pela organizagao
da sociedade civil, devendo dispor sobre:

| - aprovacéo da prestagéo de contas;

Il - aprovagio da prestagio de contas com ressalvas, quando evidenciada impropriedade ou qualquer
outra faita de natureza formal de que nao resuite dano ao erario; ou

HI - rejeigdo da prestagdo de contas e a determinagdo da imediata instauracéo de tomada de contas
especial.

| Subclausula sexta: Constatada irregularidade ou omiss&o na prestagdo de contas, sera concedido prazo
vy para a organizagio da sociedade civil sanar a iregularidade ou cumprir a obrigacao.

§ 1° - O prazo referido no caput € limitado & 45 (quarenta e cinco) dias por noftificacéo, prorrogavel, no
maximo, por igual periodo, dentro do prazo que a administrago publica possui para analisar e decidir
sobre a prestacso de contas e comprovagéo de resultados.

§ 2° - Transcorrido o prazo para saneamento da irregularidade ou da omiss&o, ndo havendo o
saneamento, a autoridade administrativa co tente, sob pena de responsabilidade solidaria, deve
adotar as providéncias para apuragio dos fatos, iflentificag@o dos responséaveis, quantificacdo do dano e
obtengéo do ressarcimento, nos termos da legislaggo vigente.
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Subclausula sétima: O transcurso do prazo definido nos termos da subclausuia quinta sem que as contas
tenham sido apreciadas:

I - ndo significa impossibilidade de apreciaggo em data posterior ou vedacdo a que se adotem medidas
saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam ter sido causados aos cofres publicos;

It - nos casos em que ndo for constatado dolo da organizagdo da sociedade civil parceira ou de seus
prepostos, sem prejuizo da atualizagio monetaria, impede a incidéncia de juros de mora sobre débitos
eventualmente apurados, no periodo entre o final do prazo referido no caput deste paragrafo e a data em
que foi ultimada a apreciacdo pela administragdo publica.

Subclausula oitava: As prestagbes de contas serdo avaliadas:

| - regulares, quando expressarem, de forma clara e objetiva, a exatiddo dos demonstrativos contabeis, a
legalidade, a legitimidade e a economicidade dos atos de gestao do responsavel;

H - regulares com ressalva, quando evidenciarem impropriedade ou quaiquer outra falta de natureza
formal de que nao resulte em dano ao erario;

il - irregulares, quando comprovada qualquer das seguintes ocorréncias:
a) omiss@o no dever de prestar contas;

b) pratica de ato de gestfio ilegal, ilegitimo ou antiecondmico, ou de infragdo a norma legal ou
regulamentar de natureza contabil, financeira, orgamentaria, operacional ou patrimonial;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gesto ilegitimo ou antiecondmico;
d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.

Subclausula nona: A autoridade competente para assinar o TERMO DE COLABORACAQ é a responsavel
pela decisdo sobre a aprovagio da prestagdo de contas, tendo como base os pareceres técnico e
financeiro, sendo permitida delegagéio a autoridades diretamente subordinadas.

Subclausula décima: Durante o prazo de 10 (dez) anos, contado do dia Util subsequente ao da prestagéo
de contas, a organizacdo da sociedade civil deve manter em seu arquivo os documentos originais que
compGem a prestacéo de contas.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESTITUIGAO DE RECURSOS

Por ocasido da conclusdo, denuncia, rescisdo ou extingdo da parceria, os saldos financeiros
remanescentes, inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
serdo devolvidos a entidade ou drgéo repassador dos recursos, no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias
do_evento, sob pena de imediata instauragio de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente do érgéo ou entidade titular dos recursos.

Paragrafo unico - A inobservancia ao disposto nesta Clausula enseja a instauragéo de Tomada de Contas
Especial, sem prejuizo da inscrigao da organizagéo da sociedade civil na Divida Ativa Municipal.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DOS BENS REMANESCENTES

Para os fins deste ajuste, consideram-se bens remanescentes equipamentos e materiais permanentes
adquiridos com recursos da parceria, necessarios a consecucdo do objeto, mas que a ele ndo se
incorporam.

Paragrafo primeiro: Os bens remanescentes serfo gravados com cldusula de inalienabilidade, e ela
devera formalizar promessa de transferéncia da propriedade & administragéo publica, na hipétese da
extingédo da parceria.

Paragrafo segundo: Os bens remanescentes adquiridos com recursos transferidos poderdo, a critério do
administrador publico, ser doados quando, ap6és a consecucéo do objeto, n&o forem necessarios para
assegurar a continuidade do objeto pactuado, observado o disposto neste termo e na legislagdo vigente.

Paragrafo terceiro: Os bens doados ficardo g%ados com clausula de inalienabilidade e deveréo,
exclusivamente, ser utilizados a continuidade da execugio do objeto previsto neste termo, sob pena de
reversao em favor da Administragéo. ¢

d
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CLAUSULA DECIMA SEXTA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
O presente TERMO DE COLABORACAO podera ser:

I - d_enunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigacbes e
aufgnndo as vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenca, respeitado o prazo
minimo de 60 (sessenta) dias de antecedéncia para a publicidade dessa inteng&o;

Il - rescindido, independente de prévia notificagio ou interpelacdo judicial ou extrajudicial, nas seguintes
hipéteses:

a) utilizaco dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho;
b) inadimplemento de quaisquer das clausulas pactuadas;
c) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregéo em qualquer documento apresentado; e

d) verificagdo da ocorréncia de qualquer circunstancia que enseje a instauragdo de Tomada de Contas
Especial.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DAS RESPONSABILIZAGOES E DAS SANGOES

Pela execugso da parceria em desacordo com o plano de trabalho e com as normas da Lei n® 13.019, de
2014, e da legislaggo especifica, a administraggo podera, garantida a prévia defesa, aplicar a organizagéo
da sociedade civil parceira as seguintes sangdes:

a) - adverténcia;

b) - suspens&o temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de celebrar termos de
cooperacdo e contratos com 6rgdos e entidades da esfera de governo da administragéo publica
sancionadora, por prazo no superior a 2 (dois) anos;

¢) - declaragdo de inidoneidade para participar em chamamento publico ou celebrar termos de
colaboraco, e contratos com 6rgéos e entidades de todas as esferas de governo, enquanto perdurarem
os motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria
autoridade que aplicou a penalidade, que serd concedida sempre que a organizagio da sociedade civil
ressarcir a administragéo pelos prejuizos resultantes, e apés decorrido o prazo da sangéo aplicada com
base no inciso |l deste artigo.

Paragrafo tnico - A sang3o estabelecida no inciso 1l do caput deste artigo é de competéncia exclusiva do
Prefeito Municipal, conforme o caso, facultada a defesa do interessado no respectivo processo, no prazo
de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo a reabilitagéo ser requerida apos 2 (dois) anos de sua
aplicagéo.

Subclausula primeira: O responsavel por parecer técnico que conclua indevidamente pela capacidade

operacional e técnica de organizagdo da sociedade civil para execucdo de determinada parceria

respondera administrativa, penal e civiimente, caso tenha agido com dolo ou culpa, pela restituico aos
i cofres publicos dos valores repassados, sem prejuizo da responsabilidade do administrador publico, do
% gestor, da organizagdo da sociedade civil e de seus dirigentes.

Subclausula segunda: A pessoa que atestar ou o responsavel por parecer técnico que concluir pela
realizagdo de determinadas atividades ou pelo cumprimento de metas estabelecidas respondera
administrativa, penal e civilmente pela restituicdo aos cofres publicos dos valores repassados, casc se
verifique que as atividades n&o foram realizadas tal como afirmado no parecer ou que as metas néo foram
integralmente cumpridas.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA PUBLICIDADE

A eficacia do presente TERMO DE COLABORACAO ou dos aditamentos que impliquem em alteragdo ou
ampliacio da execugio do objeto descrito neste instrumento, fica condicionada a publicagdo do
respectivo extrato no Jomnal Oficial do Municipio, a qual devera ser providenciada pela administragao
publica no prazo de até 20 (vinte) dias a contar da respectiva assinatura.

CLAUSULA DECIMA NONA - DAS CONDIGOE§ GERAIS

Acordam os participes, ainda, em estabelecer as seguintes condigdes:
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| - todas as comunicagdes relativas a este TERMO DE COLABORAGAO serdo consideradas como
regularmente efetuadas;

I - as comunicacbes serdo remetidas por correspondéncia e serdo consideradas regularmente efetuadas
quando comprovado o recebimento;

HI - as reunibes entre os representantes credenciados pelos participes, bem como quaisquer ocorréncias
que possam ter implicagbes neste TERMO DE COLABORACAQ, serdo aceitas somente se
registradas em ata ou relatorios circunstanciados;

CLAUSULA VIGESIMA - DO FORO

Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste TERMO DE COLABORAGCAOQ, que ndo
possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da Comarca de Sertéozinho, Estado de S&o Paulo.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e irrenunciavel
cumprimento dos termos do presente instrumento, o qual lido e achado conforme, foi lavrado em 02
(duas) vias de igual teor e forma, que v&o assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e
legais efeitos, em Juizo ou fora dele.

Sertaozinho, 02 de janeiro de 2020.
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| - IDENTIFICAGAO

1.1-

Dados da Organizacie da Sociedade Civil

Nome: Sertiozinho Hoquéi Clube

Endereco: Rua Bartolomeu Sala, 54 Bairro: Jd Athenas CEP: 14.160-020
Municipio: Sertdozinho/SP

Telefone: (16) 3524-4752

CNPJ: 50.728.468/0001-75

Conta Corrente: 3081-9

Agencia: 0355 0p.003

Banco: Caixa Econdmica Federal

Do Representante Legal
Nome: Rubens Scotton Junior

Endereco residencial: Rua Placido Sarti , 1313, CEP: 14.160-140.
Bairro: Nova Sertdozinho Municipio: Sertdozinho/SP

RG: 13.369.731-9

CPF: 040.759.388-83

Cargo na Entidade: Presidente

Inicio do Mandato: 01/09/2017

Término do Mandato: 31/12/2018

1.2- Do Técnico Responsavel pela Elaboragio e Execucfio do Plano

Nome: Jufabia Nunes Pereira

Nimero do Registro do Consetho de Classe: CRESS N. 60.201
Contato: (16) 98805-9712

EMAIL: jununesperreira@hotmail.com

Formac#o Profissional: Servigo Social

Funcéo na Entidade: Assistente Social

BARTOLOMEU SALA, 54 JD ATHENAS CNPJ 50.728.468/6001-25




11— FINALIDADE ESTATUTARIA

Art. 2°-0

I

il

V.

Sertdozinho Hoquei Clube tem por finalidade Social:

Difundir a pratica dos esportes relacionados a sua atividade, definidos em
lei, regulamento ou qualquer outro ato normativo, promovendo ainda a
integragfio social, cultural entre os seus associados. Objetivo voltado a
promogdo de atividades e finalidades de relevédncia publica e social.
(Conforme a Lei federal 13.019 art.33 inciso I)

Proporcionar, dentro de suas possibilidades, reunides de carater esportivos e
social, visando a integragfo entre seus membros e destes com comunidade,
filiando-se para tanto em todas as ligas, federagOes e confederacBes que
fizerem necessarias;

Ao lado dos desportos amadores, dar suporte técnico a organizagbes €
manutencio de quadros esportivos em modalidades olimpicas ou para
olimpicas, a legislagfio em vigor,

As cores oficialmente adotadas pelo Sertdozinho Hoquei Clube sdo o

vermelho, branco, azul e preto.

Il - ABRANGECIA TERRITORIAL

Abrangéncia do projeto sera no municipio de Sertdozinho/SP e Distrito de Cruz das

Posses/SP.

IV — AREA DE ATUACAO E PUBLICO ALVO

Héquei sobre Patins para criancas, adolescentes, jovens e adultos do Municipio de
Sertiozinho/SP e o Distrito de Cruz das Posses/SP.

V — LOCAL DE ATENDIMENTO

Centro Esportive Edgard Dega Goncalves (Patinoedromo)

Localizado na Av. Affonso trigo N° 500, Bairro: Séo Jodo.

Ginasio de esporte “Pedro Ferreira dos Reis” (Dociio)

Rua Bartolomeu Sala, N° 54 Jd Athenas.

VI - CAPACIDADE DE ATENDIMENTO

BARTOLOMEU SALA, 54 JD ATHENAS CNPJ 56.728.468/0001-25




Capacidade pra atender 250 pessoas
VII - NUMERO DE ATENDIMENTO

Atender 250 pessoas de ambos 0s sexos.

VIII- APRESENTACAO DA ORGANIZACAO

O Sertfozinho Héquei Clube (SHC), fundado no dia 01 de janeiro de 1980, com sede
na cidade de Sertdozinho/SP. E uma Organizacido da sociedade Civil de relevéncia
Phblica e Social direito privado, sem fins lucrativos. Suas atividades sdo voltadas ao

esporte, atividades socioeducativas e culturais.

A organizagiio vem oferecendo ao publico atendido ha 38 anos, uma modalidade
esportiva de qualidade, promovendo a inclusdo do publico, contribuindo para o
desenvolvimento da cidadania através do esporte, proporcionando o convivio social e
trocas de experiéncias, uma vez que o hoquei ¢ reconhecido mundialmente por sua
tradicfio, sendo uma modalidade esportiva com custos elevados, pois todos os
equipamentos utilizados para a execugfio das atividades sdo importados. Através do
Projeto social “Hoquei Sobre Patins” pode ofertar ao ptiblico um esporte de qualidade
com prioridades aqueles em situagdo de vulnerabilidade social proporcionando a

insercdo dos mesmos na modalidade, descobrindo futuros destaques Atletas

competidores.

Durante este periodo trouxemos titulos para o municipio descobrimos  alunos
destaques. O Municipio de Sertdozinho foi a cidade modelo do Brasil onde a
modalidade de Hoéquei sobre Patins e Patinagdo Artistica tornaram- se esportes
praticados pela maioria da populagdo. A modalidade Hoguei tornou se a maior
detentora de titulos na modalidade no pais, desta forma a cidade de Sertdozinho foi
sede de diversos campeonatos importantes como, por exemplo, ¢ campeonato

“Mundialito”, o Pan-americano, o Sul-americano, o Brasileiro ¢ ¢ Paulista de Héquei.
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IX - JUSTIFICATIVA

A prética orientada de esportes na modalidade de Hoéquei Sobre Patins ¢
fundamental para o crescimento, desenvolvimento e a aprendizagem das criangas,
adolescentes, jovens e adultos, associada & methoria da satide e a qualidade de vida. O
esporte contribui para a formagfo dos aspectos afetivos, cognitivos e culturais,
estimulando os relacionamentos sociais.

A iniciagfio esportiva educacional tem sua importdncia por auxiliar na prevencdo
de problemas educacionais, sociais e de promog¢io da satde. Contribui no combate
evasio escolar, a reducdo de doengas, ao uso de drogas, a exclusdo social € a muitas
outras adversidades que afligem nossa sociedade.

A atividade fisica realizada de forma regular, quando planejada e dirigida de
forma adequada por um profissional de Educagdo Fisica, € considerada uma importante
aliada na diminuicfio de doengas relacionadas ao estilo de vida sedentdrio e ao excesso
de peso corporal, que hoje ja atinge nosso ptiblico. Cabe ao profissional de Educagéo
Fisica, através dos seus conhecimentos especificos, promover as atividades fisicas e
esportivas para a sociedade, objetivando a promog&o da satide integralmente.

Segundo Costa e Goulart (2010):

O esporte tem a fungdo de auxiliar na educac@o da crianga,
ajudando-a formar seu imaginario social e cultural, através do
seu pensar, agir e sentir. Neste momento o esporte funciona
como um fator motivador e estimula a crianga a correr, pular,
subir e rolar. Outro trabalho realizado através do esporte, na
qual o fator sociabilidade ¢ desenvolvido e contribui para uma
melhor educacio e convivio no meio que ela vive. Desta forma
a crianca também desenvolve a coordenagdo motora, o
raciocinio, estimula a concentracgdo e a atencio, ajuda a
entender regras e a respeitar o proximo.

O esporte é um eficiente aliado na prevengio dos problemas sociais, e cabe ao
poder publico o papel de principal agente de promogdo de projetos que contemplem
boas praticas para a sociedade. Sendo necessério o co-financiamento deste Projeto, uma
vez que, necessitamos de subsidio financeiro para atender nosso publico.

X — IDENTIFICACAO DO PROJETO A SER EXECUTADO

Este plano visa & protego social de criangas, adolescentes e jovens por meio da
promogio e integragio dos mesmos a0 mundo do esporte.
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XI-OBJETIVOS

Obietivos Gerais:

Propiciar ao publico atendido o desenvolvimento da cidadania através da
inclusfo no mundo do esporte, fortalecimento de vinculos familiares e comunitarios;
contribuir na prevencio de riscos sociais. Proporcionando momento de lazer e
aprendizado

Obietivos Especificos.

v Estimular a pratica esportiva e identificar futuros destaques;

v/ Bstimular as criangas, adolescentes, jovens e adultos a manterem uma interaggo
efetiva em torno de praticas esportivas saudaveis, direcionadas ao processo de
desenvolvimento da cidadania;

v’ Fortalecer os vinculos sociais, familiares e pessoais.

v Acompanhar, orientar, e encaminhar os usudrios e familiares para Rede
Socioassistencial e demais Servigos prestados pelo Municipio.
v Realizar parcerias com os demais servigos assistenciais municipais, para
~ ofertar a¢des socioeducativas.
v Permear qualidade de vida através de préticas esportivas.
v" Promover a participagfo e incluséo da populagio.

XII - DESCRICAO DAS METAS A SEREM ATINGIDAS /RESULTADOS A
SEREM ALCANCADOS

META:

Atender 250 pessoas, promovendo a interagdo e convivio social através da pratica
esportiva de Hoquei sobre patins.

RESULTADOS:

Melhoria na qualidade de vida: Os exercicios trazem beneficios a satde, melhorando a

disposic¢ao, diminuindo o sedentarismo, obesidade entre outras.

XIIT - CRONOGRAMA FiSICO DETALHADOS DAS METAS/ETAPAS
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META

ETAPA

Cronograma de Execucgéao (Metas ¢ Etapas)

DESCRICAC DAS METAS £
ETAPAS

INDICADOR FISICO

unid.

Gtd.

DURACAO VALORES

inicio term.

Atendimento
socioassistencial
(atendimento atraves
de agendamenios e
demanda espontanea
e encaminhamento da
equipe
multidisciplinar),
Acompanhamento e
monitoramento das
atividades executadas
e realizacdo de
atividades
socioeducativas de
acordo com
programacac e
disponibilidade dos
profissionais,
responsavel pelo
Projetc em geral.

beneficiarios

250

03 12

administrativos da Osc

Coordenacéo e
técnico da
modalidade de
hoguei

(responsével pelo
desenvolvimento das
aulas e Treinos da
modaiidade e
organizar as turmas,
reunides com pais em
relacdo aulas,
Inscrigbes e
rematriculas dos
alunos, reunides com
equipe de profissionais
juntamente com a
técnica responsavel
pelo Projeto, assuntos

beneficiarios

em geral.

250

01 12 R$65.200,00
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1 3 Lavadeira: beneficiarios | 250 | 01 12 R$6.000,06C
Responsavel pela
higienizacao dos

uniformes dos alunos
do Hoquei sobre

patins.
1 5 Auxiliares técnicos beneficiarios 250 01 12 RS
28.800,00
responsavel por
auxiliar o coordenador
técnico em todas as
aulas, treincs e
campeonatos.
4 6 PARTICIPACAO EM MESES 05 01 12 A definir
CAMPEONATO: “';gf_{?f
despesas com 08 SET
___{ alunos de alto ouT
rendimento em NOV
campeocnatos
representando o
municipios.

TOTAL RS 100.000,00

XIV — DEFINICAO DOS PARAMETROS/ INDICADORES A SEREM
UTILIZADOS PARA AFERICAO DOS CUMPRIMENTOS DAS METAS

INDICADORES/MEIOS DE AFERICAC DAS METAS.

¥ Lista de presenca mensal, para avaliar a frequéncia dos alunos do projetc.

¥ Divulgacio da modalidade em midias sociais e, em prédios onde ocorrem 05 {reings para
informac@o do publico.

v/ Realizacdo de reuniBes com a equipe geral e diretoria bimestral para discussdo do
andamento do projeto e avaliagdo.

XV - METODOLOGIA
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As fichas de inscricdes da modalidade serfio preenchidas nos polos esportivos. O local
de aulas praticas e atendimento das turmas, serdo no Centro Esportivo Edgard Dega
Goncalves, localizado na Av. Affonso trigo N° 500, Bairro: Sdo Jodo e Ginasio de
esporte “Pedro Ferreira dos Reis” (Doc#o), Rua Bartolomeu Sala, N° 54 Jd Athenas.

Todos os equipamentos de aula ficam em uma sala trancada, tendo acesso apenas o
coordenador do nucleo, professor e alunos da equipe de treinamento.

Os treinamentos, por sua vez, serfio pautados em experiéncias lidicas e esportivas,
como forma de expressdo, interagdio, aprendizagem, coletividade e sociabilidade,
conforme prevé a tipificagiio Nacional de Servigos Socio assistenciais.

A énfase maior serd dada as atividades em conjunto observando também o crescimento
individual que se constituirfio através de um programa especifico para a preparagdo
dessas criancas visando as participagBes em campeonatos, festivais internos e externos
da modalidade em questdo.

As turmas sdo divididas conforme: -

v Habilidades, faixa etdrias e por altura.
Os horarios de aulas serdo:
3% 5% ¢ 6* feiras das 17:30 as 20:30hrs. (Patinodromo);
32 5% das 21:00 as 23:00 hrs (Docéo).

Os atendimentos sociais serdo realizados através de agendamento com a familia e
demanda espontanea.

Atividades Socioeducativas acontecerio conforme planejamento da equipe de
profissionais da OSC ¢ Rede de Servigo do Municipio, abordando temas relevantes de
carater informativo, preventivo e de aprendizado.

PARTICIPACAO NOS SEGUINTES CAMPEONATOS:

Copa sudeste - Adultos e mirim sub 14 - Santos/SP - 19 A 21 MARCO

Campeonato Brasileiro - Infantil sub 16 - Santos/SP - 30 DE ABRIL A 02 MAIO
Copa Nordeste - Juvenil sub 18- Fortaleza/CE 22 a 25 julho

Campeonato sul-americano de clubes - Adulios/ Masc e Fem Sanjuan/ARG -Agosto
Campeonato Brasileiro - Sénior masculino-Recife/PE - 12 a2 17 outubro

Campeonato Brasileiro - Mirim sub 14 -Recife/PE - 12a 17 outubro

Campeonato pan-americano de sele¢des - Adulto fem/masc - A definir local e datas
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Campeonato Brasileiro Feminino - A definir local e datas

0s campeonatos acima sfo os que ja estdo previstos, porém durante o ano pode surgir
novas programacdes de datas e alteragdes.

XVI-ETAPAS DA EXECUCAO

ETAPAS DA EXECUCAQ

JOHN
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Atividades Jan | Fev | Mar | Abr | Mai ) Jun  Jul | Ago | Set| Out | Nov | Dez
1- Inscricdes — Matriculase Rematriculas | X | X | X | X | X | X X X X | X X .4
2- Manutengao dos Patins i K] XX | X1 X X )4 X X b4 X
3- AplicagBes dos recursos X X | X | X | X X X b4 X X X X
4 - ReuniBes de avaliagdo das atividades
desenvolvidas com equipe de X X 4 X
profissionais envolvidos no projeto.
5 - Monitoramento e Avaliagdo X X X 1 X X X X X X K X ) 4
6- Campeonatos {conforme o calendario X X XX X
anual da modalidade de héquei sujeito
a alteracdes).
7 - Finalizagbes do Planc 4
8- Relatorio Final das atividades X
executadas e PrestacOes de contas.
XVII - RECURSOS HUMANOS

< VINCULO
NOME CARGO FORMACAO EMPREGATICIO
EVERTON : Ensino Médio
DE SOUZA AUXILIAR TECNICO Completo 10 horas MEI
PAULINO P
WILLAMYS | AUXILIAR TECNICo | Fundamental | ygp000 MEI
Completo




GOMES DA
SILVA
JUFABIA Superi
NUNES ASSISTENTE SOCIAL Cogf f;r 05horas AUTONOMA
PEREIRA pieto
MARIA AP. Superi
OLIVEIRA LAVADEIRA Cogl rfff 05 horas MEI
PUSAS pieto
VITOR Ensino Médi
MANUEL | COORDENADORGERAL néf '1? 10 s h VET
NOGUEIRA E TECNICO Cg;ﬁ oras
SANTOS
XVIII - PREVISAO ORCAMENTARIA
ORIGEM DO RECURSQO VALOR TOTAL
Préprio -
Municipal R$ 100.000,00
DESPESAS AN FEV AR ABR MAL JUN L AGO SEY GUT MOV DEZ izgﬁ
meemreos 8337 [ 8.333 | 5.333 | 8.333 | 8.333 | 8.333 | 8333 | 8.333 | 8.333 | 8.333 | 8.333 | 8.333 | 100.00
Humanos | ,00 00 00 00 00 ,00 00 00 00 00 08 00 6,00
Servicas 0.00 | 0,00 | 0,00 | 0,06 | 000 |600 | 000 | 000 000 | 0600 000 | 000
Contabeis:
Contabitida
de do ano
e
Prestacdo
de Contas.
Material 0,00
consumo: L
Stocks,
bolas,
breques,
rodas,unifo
fines,
Despesas
Servigos
Bancdrios
Servigns
terceiros:
[—:ARTICIPAC
AQ EM
CAMPEONAT
& (VIAGENS,
TRANSPCRT
ES.
HOSPEDAGE
NS, TX
FEDERACAO,
TXARBITRA
GENS).
TOTAL 5337 | 8.333 | 8.333 | 8.333 | 8.333 | 8.333 | 8333 | 8.333 | 8333 | 8333 | 8333 | 8.333 | 100.00
06 00 00 00 ,00 00 ,00 00 00 00 00 80 9,00
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XIX — PLANO DE APLICACAO DETALHADO DEO RECURSO

a) PESSOAL E ENCARGOS

Meta | Fase . o L V] Total Vi Total Recurso
Funcao Situacdo | Quant. Salario Mensal Anual CONCEDENTE
A}ini_iar MLE | 0 R$ RS R$
Técnico T 2.400,00 | 28.800,00 | 28.800,00
{ avadeira M.E.I 01 500,00 6.000,00 6.000,00
Coordenador | M.E. 01 R$ R$ R$
e Técnico de 5.433,33 | 65.200,00 | 65.200,00
Hoéquel 3
SUBTOTAL | RS R$ RS
8.333,33 1006.000,60 166.600,00
3
b) SERVICOS DE TERCEIROS
Meta | Fase Descricéo , Unidade de Custo Custo Recurso
Detalhada Quantidade Fornecimento | Unitario | Total | CONCEDENTE
Participacdo em A Definir
campeonatos:
Taxas de
confederacgdo,
Passagens aéreas
hospedagens
alimentacdo
taxas de
inscricdo em
campeonatos
arbitragens
dentre outras
despesas em
campeonatos.
SUBYOTAL
¢) SERVICOS BANCARIOS
Meta | Ease | Descrigdo . Unidade de Custo Custo Recurso
Detalhada Quantidade Fornecimento Unitario Total CONCEDENTE
0,00 4,00 0,00
SUBTOTAL | R$0,060 R%0,00
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XIX - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO FINANCEIRO

O valor de RS 100.000,00 sera repassado em 12 parcelas, sendo estas no periodo de
janeiro a dezembro. O trabalho da Associa¢io Sertdozinho Héquei Clube ¢ iniciado
no dia 02 de janeiro com duragfo até 31 de dezembro, pois no periodo das férias a
Organizagio da Sociedade Civil continua com o trabalho para uma melhor preparagdo

das equipes.

Recursos | Jan. Fev. Mar. Abr. Mai. Jun. Jul, Agos. Set. Out. MNov. Dez. Total da
¢ meta
o 8.337,60 | 8.3338¢ | 8.333,00 | 8.333,00 | 8.333,60 | 8333,00 | 833300 £.333,60 | 8.333,00 | 8.333,00 | 8.333,00 | 8.333,00 | 106.006,00
Kecurse
Municipat

XX - INICIO E FIM DA EXECUCAO DO PLANO DE TRABALHO

O plano de trabalho serd realizado no periodo de 02 de janeiro de a 31 de
dezembro de 2020

XXI - MONITORAMENTO E AVALIACAO

As avaliacBes serfio realizadas no decorrer do trabalho, visando o desempenho
de cada profissional, Realizagdo de reunides com a equipe de profissionais
multidisciplinar, para avaliagiio e verificagiio dos avangos dos resultados no trabalho
desenvolvido e para o enfrentamento de dificuldades entre todos. Esta atividade também
acontecera por meio de comissdo nomeada pelo poder publico local contemplando as
normativas e diretrizes da Lei 13.019/14.

Sertiozinho 23 de dezgmbro 2019.

ey " e
Rubens Sco nior Jufabia Nynes Pereira

Presidente do éertﬁozinho Hoéquei Clube Assistente Secial-CRESS 60.201
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